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10 jaar Veilig Thuis.....

10 Jaar Veilig Thuis! Als we deze termijn vergelijken met
veel andere organisaties om ons heen, is 10 jaar eigenlijk
niets. En als we kijken naar wat er in die 10 jaar gebeurd
is dan voelt het ook als lange tijd. De decentralisaties van
2015 hadden o.a. tot gevolg dat het Advies- en Meldpunt
Kindermishandeling (gericht op 18- jaar) samenging met
het Steunpunt Huiselijk Geweld (18+ jaar). Daardoor werd
het mogelijk en makkelijker de dynamieken in een gezin
(met en zonder kinderen, van ongeboren kind tot 100+
jaar) te analyseren en te werken aan het doorbreken

van de patronen van onveilig gedrag.

Onveiligheid in gezinssystemen (met of zonder kinderen)
vraagt een aanpak waarbij iedereen die in zo’'n systeem
leeft, veilig moet zijn én haar bijdrage kan en moet
leveren. De onderlinge dynamieken en het gedrag van

de individuen in de gezinnen leidt of tot veiligheid of tot
onveiligheid wanneer de dynamieken beschadigend zijn.
En in die gezinnen waar sprake is van een beschadigende
dynamiek en daarmee (ernstige eenmalige en/of
structurele) onveiligheid, is het moeilijk functioneren en
opgroeien.

De cijfers liegen er niet om: Huiselijk Geweld is de
meest voorkomende vorm van geweld in Nederland,
elke 8 dagen wordt een vrouw vermoord door iemand
uit familiaire kring, veel kinderen zijn elk jaar getuige van
huiselijk geweld.



Medewerkers van Veilig Thuis en alle collega’s van partner-
organisaties zetten zich elke dag weer in om het veilig te
krijgen en te houden. Ik heb bewondering voor hen omdat
zij situaties tegen komen die schrijnend en ontwrichtend
zijn en toch kijken zij met het gezin wat er wél kan en

wat er ook echt nodig is. Daar moet je compassie, door-
zettingsvermogen en ook lef voor hebben. Omdat er soms
ook moeilijke besluiten gemaakt moeten worden die pijn-
lijk zijn voor de gezinnen.

We hebben de afgelopen jaren steeds vaker gemerkt dat
we geassocieerd worden met ‘de organisatie die kinderen
uit huis haalt’. Dat is jammer, omdat we slechts 4% van
onze meldingen overdragen naar de Raad van de Kinder-
bescherming of de Jeugdbescherming en ook deze over-
drachten bij lange na niet allemaal eindigen in een uit-
huisplaatsing. Het betreft vooral meldingen over gezinnen
waar deze partijen al mee bekend zijn, en soms is inder-

daad een uithuisplaatsing de enige optie voor veiligheids-
herstel/garantie. De overige meldingen pakken we met
het gezin of andere partners op met maar €én doel:

het gezin, de kinderen en hun ouders, de ouderen (65+)
ondersteunen in het veilig krijgen en houden van de thuis-
situatie.

In dit boekje zijn tekeningen te zien, voortgekomen uit
gesprekken met de medewerkers over de afgelopen

10 jaar. Wat mij persoonlijk raakte in de gesprekken is de
enorme bevlogenheid en betrokkenheid van iedereen bij
de gezinnen en bij elkaar, werkend vanuit een idealisme
dat iedereen het ook verdient veilig te zijn en veilig op te
groeien. En realisme gekoppeld aan idealisme maakt wie
we zijn en waar we nu staan!

Met trotsheid opgetekend,

Wianne Brandt
Directeur Veilig Thuis Kennemerland
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Vooruitkijkend.....

10 Jaar achter de rug als Veilig Thuis. Er zijn grote stap-
pen gezet om veiligheid achter de voordeur in een betere
samenhang met elkaar op te pakken. We zijn er nog niet,
er is nog een hoop te doen. Het zou volgens ons een hele
mooie stap voorwaarts zijn als we meer verantwoordelijk-
heid met elkaar nemen voor meedoen en gezond opgroei-
en in ons mooie land. Meer structuur en samenhang in het
veld van ondersteuning (lokale teams, zorgaanbieders)
aanbrengen, zodat het voor inwoners logischer is en voelt
waar ze terecht kunnen als het henzelf niet (meer) lukt.
Veiligheid is van iedereen, en hoe verdragen we met elkaar

als het veilig krijgen echt niet lukt? En mocht het mis gaan,

hoe houden we dan vanuit vertrouwen en gezamenlijke
verantwoordelijkheid elkaar ook vast...? Als we daartoe in
staat zijn geven we professionals die vaak ‘moeten werken
in de mist’ het vertrouwen dat ze verdienen.

Met elkaar als buren, vrienden, familie, hulpverleners, scho-
len de schouders er onder! Het zou ons ideaal zijn als we
dat gesprek veel meer met elkaar aan durven gaan en dat
we als (uitvoerende) overheidsorganisatie het vertrouwen
hebben en krijgen van inwoners dat we naast hen staan.
Dat we niet tegenover hen staan, ook als (enig) overheids-
ingrijpen nodig is.

Over 10 jaar zal de organisatie Veilig Thuis naar verwach-
ting niet meer bestaan. Het is onze grootste wens dat de
functie(s) van Veilig Thuis, in welke organisatievorm dan

ook, een goede plek gaat krijgen, en dat we door blijven

werken aan het doorbreken van taaie geweldspatronen

voor - 9 maanden tot 100+ jaar. Dat blijft een maatschap-
pelijke opgave en daar zijn bevlogen medewerkers voor
nodig. Niet de organisatie maakt het verschil, het verschil
wordt gerealiseerd in het contact tussen directbetrok-
kenen, hun omgeving en de professionals,

Wij wensen onszelf en al onze partners daar veel wijsheid
bij toe.

Het MT van Veilig Thuis,
Wianne Brandt

Yna Pothoven

Ron de Rijk
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